sanitat

Mesa Sectorial

Sessiod extraordinaria de 2 de juliol de 2018

Unic punt tractat a la sessié d’avui:

Bases generals que regulen els processos selectius per a l'accés a la
condicio de personal estatutari de I'lICS:

Després de la peticidé de simplificar els processos selectius ja que la historia ens
demostra cada procés dura com a minim més de 2 anys, i que en proporcié I'ultim
concurs-oposicio del torn lliure de només 340 places no esta resolt, no ens volem ni
imaginar ara que hi ha una oferta publica extraordinaria amb més de 10.000 places
ofertades, la durada d’aquest procés.

L’ICS ha fet una proposta que tant CCOO, com Satse, com UGT, com Metges de
Catalunya hi hem estat d’acord (Catac ha estat en contra de la totalitat de la reunid) i
és que se simplifiquen les proves, que quedarien de la seglient manera:

o S’agrupara en un unic exercici tant la prova tipus test com la del suposit
practic, on caldra una nota minima de 5 a cada prova. Posteriorment tambég, a
la mateixa jornada es fara la prova competencial. Tant la part tedrica com la
part practica serien amb respostes tancades tipus test.

o La puntuacié de la prova sera la suma de la puntuacio obtinguda en cada un
dels dos exercicis (sempre que se superi el 5 a cada part)

o Amb caracter general, la primera prova I'ha de superar un nombre de
persones igual al 300%, perd que en funcio de l'oferta i la demanda es podra
treure mitjangant la convocatoria especifica
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El que també hem demanat perd no ha estat acceptat és que les respostes no restin ja
que aixo tranquil-litza molt a I'opositor. També s’ha demanat que s’eliminés del tot el
300%, perd ICS contesta que només ho eliminara en aquelles categories professionals
que hi hagi molts més aspirants o que places convocades

Tot i no ser objecte de negociacié, se’ns comenta que si hi ha
consens, es poden simplificar els barems de les categories
professionals A1 i A2 (excepte facultatius especialistes que es regulen
amb normativa propia)

o La modificacid important ha estat en la categoria professional
d’infermer/a (DSI), que en el cas de la formacié que era de 30 punts
de maxim, ara quedarien 10 per a la formacio reglada i 20 per a la
formacié continuada. De tal manera que s’elimina_el subtopall de 8
punts per a la formacio de cursos, tallers i seminaris.

Veure quadres:

Formacio 30 punts
total puntuacié

Formacio universitaria 10 punts

Formacio continua 20 punts
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-expedient académic
-masters oficials
Formacio universitaria -doctorats
-especialitats

-masters no oficials (titols propis)
Formacioé continua -postgraus

(sense subtopall) -cursos, tallers, seminaris i jornades
(aqui s’elimina el subtopall de 8 punts)

o Només es puntua tenir el doctorat (s’elimina el premi extraordinari per
doctorat).

o Només puntua tenir I'especialitat (s’elimina la mencié especial i la
mencid extraordinaria).

o No es diferencia la puntuacié de presentaci®6 de comunicacions,
posters, ponéncies si son nacionals o internacionals. Aqui hem estat
en contra CCOO i Metges de Catalunya, ja que considerem que la
complexitat i de vegades l'idioma i el cost és molt superior en ser
internacional. UGT i Satse volen unificar el criteri i ICS ha desempatat.

o El temari transversal, per a totes les categories professionals,
passara de 11 temes a 7, tot i que hem demanat que s’acoti més per

tal de facilitar I'estudi

o Etc... (us passarem document definitiu tan bon punt el rebem)
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